STATUT
Karkonoskiego Klubu Sportowego ,,JELENIA GORA”
Tekst jednolity z dnia 01.03.2022 roku
Rozdziat I.

Postanowienia ogolne
/nazwa, teren dziatania, siedziba wtadz, charakter prawny/.
8§ 1.
Stowarzyszenie nos,i nazwe: Karkonoski Klub Sportowy ,,JELENIA GORA”, zwany dalej
KKS ,,JELENIA GORA” lub ,,Klubem”.
§2.
Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibag Miasto Jelenia
Gora.
8§ 3.
Klub zostal utworzony na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach i dziata zgodnie z
niniejszym statutem.
§4.
1.Klub posiada osobowos¢ prawna.
2.Klub dziata zgodnie ze statutem, uchwatami i wytycznymi zwigzkéw sportowych, ktérych
sekcje prowadzi.
§5.
Klub opiera swojg dziatalnos¢ na pracy swoich cztonkéw. Dla realizacji okreslonych celow
statutowych Klub moze zatrudnia¢ pracownikow.
§ 6.
Klub moze by¢ cztonkiem organizacji sportowych o podobnym profilu dziatania.
§7.
Klub uzywa pieczeci, ktorej tres¢ i wzor okresli Zarzad, moze posiada¢ odznake
organizacyjna, odznaczenia honorowe.
§ 8.
Dla wtasciwego realizowania celow statutowych Klub moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
§9.
Dla wykonywania swych zadan statutowych Klub moze tworzy¢ oddziaty i filie.
8§ 10.
1.Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rzecz ogoétu spoteczenstwa i
jest to jej wytaczna dziatalnos¢ zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003, nr 96, poz.873).
2.Dziatalnos¢ pozytku publicznego moze by¢ prowadzona w formie odptatnej i nieodptatnej
oraz w formie dziatalnosci gospodarczej.
3.Dochod z dziatalnosci odptatnej i gospodarczej stuzy wytacznie do realizacji celow
statutowych.

Rozdzial I1.

Cele i srodki dziatania.
§11.
Ideg Klubu jest krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie
dziatania Klubu oraz podejmowanie dziatan edukacyjnych, spotecznych, charytatywnych oraz
wychowanie dzieci i mtodziezy przez kulturg fizyczna i sport.
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8 12.
Celem Klubu jest:
1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
2) ochrona i promocja zdrowia,
3) promowanie turystyki krajoznawczej oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
4) organizowanie kursow i szkolen sportowych,
5) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,
6) dziatanie na rzecz integracji europejskiej poprzez rozwijanie kontaktow i wspotpracy
na ptaszczyznie sportowej,
7) dziatalnos¢ charytatywna,
8) promocja i organizacja wolontariatu,
9) prowadzenie dziatalnosci redakcyjnej i wydawniczej szerzacej idee Klubu,
10) wspotpraca z innymi instytucjami dziatajacymi w zakresie objetym celami Klubu,
11) uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowej i
migdzynarodoweyj,
12) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
13) reintegracja na rynek pracy osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, oséb o
niskiej zatrudnialnosci oraz aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych,
14) reintegracja spoteczna i reintegracja zawodowa,
15) prowadzenie dziatalnosci spotecznej i1 oswiatowo-kulturalnej na rzecz swoich
cztonkéw oraz srodowiska lokalnego.
§13.
I. Klub realizuje swoje cele przez nastepujgce formy dziatalnosci nieodptatnej :
1. organizowanie imprez upowszechniajgcych kulture fizyczna, sport oraz ukierunkowanych
na ochrone i promocje zdrowia,
2. realizowanie zadan promujgcych zatrudnienie i aktywizacje zawodowg 0sOb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,
3. realizowanie zadan dotyczgcych nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania,
4.organizowanie pomocy charytatywnej (w tym imprez charytatywnych) na rzecz
spotecznosci lokalnej,
5. organizowanie zawodOw i rozgrywek sportowych w réznych dyscyplinach na rzecz
spotecznosci lokalnej,
6. realizowanie zadan promujgcych wolontariat,
7. udostepnianie obiektow sportowych, pomieszczen oraz innych nieruchomosci bedgcych w
posiadaniu klubu,
8. zatrudnianie wolontariuszy.
I1. Klub moze realizowac¢ swoje cele, prowadzac dziatalno$¢ w formie odpfatnej i
nieodptatnej oraz w formie dziatalnosci gospodarcze;.
8 14.
Dla osiaggniecia swoich celow Klub moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych podmiotow
gospodarczych oraz 0sob fizycznych, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Klubu.
Rozdziat I11.
Cztonkowie Klubu, ich prawa i obowigzki.
§ 15.
Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:
- Zwyczajnych
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- uczestnikow
- honorowych
- wspierajacych
1.Warunkiem przyje¢cia na cztonka jest:
a) ztozenie deklaracji przez przystepujacego do stowarzyszenia,
b) wptacenie wpisowego w wysokosci 50,00 zt (stownie: pigédziesiat ztotych),
c) deklaracja powinna by¢ ztozona pod rygorem niewaznosci w formie pisemnej.
816.
1. Cztonkami zwyczajnymi moga by¢ petnoletni obywatele zamieszkali tak w kraju, jak i za
granica, przyjeci przez Zarzad Klubu na podstawie pisemnej deklaracji.
2. Cztonkami uczestnikami moga by¢ matoletni ponizej 16 lat za zgoda przedstawicieli
ustawowych na podstawie pisemnej deklaracji.
3. Cztonkami honorowymi moga by¢ osoby fizyczne, niezaleznie od obywatelstwa,
zastuzone szczegolnie dla rozwoju Klubu.
Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Zarzad Klubu na podstawie podjetej uchwaty.
4. Cztonkami wspierajacymi moga by¢ osoby prawne i fizyczne, uznajace i wspierajace cele
klubu, przyjete w trybie okreslonym w ust.1.
§17.
1. Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
a/ wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Klubu oraz posiadaja gtos stanowiacy
b/ uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych oraz szkoleniowych
na zasadach okreslonych przez Zarzad Klubu
c/ zgtasza¢ postulaty i wnioski wobec wiladz oraz ocenia¢ ich dziatalnose,
d/ korzysta¢ z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze statutowej dziatalnosci Klubu,
e/ nosi¢ odznake Klubu oraz posiada¢ legitymacje cztonkowska
2. Cztonkowie — uczestnicy majg wszystkie prawa cztonkdw zwyczajnych z wyjatkiem
biernego i czynnego prawa wyborczego.
3. Cztonkowie honorowi majg wszelkie prawa cztonkdéw zwyczajnych z wyjatkiem biernego
prawa wyborczego oraz zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.
4. Cztonkowie wspierajacy maja prawa cztonkow zwyczajnych z wyltaczeniem pkt.1a i
1c, 818.
8§ 18.
Cztonkowie Klubu obowigzani sg do:
a/ aktywnej dziatalnosci na rzecz rozwoju Klubu,
b/ przestrzegania statutu, regulaminéw i decyzji wtadz Klubu,
c/ statego podnoszenia poziomu sportowego,
d/ udziatu w zajeciach i zawodach organizowanych przez Klub,
e/ regularnego optacania sktadki cztonkowskiej w wysokosci ustalonej przez Zarzad Klubu.

§ 19.

1. Cztonkostwo ustaje w przypadku:

a/ wystapienia cztonka z Klubu zgtoszonego na pismie

b/ rozwigzania stowarzyszenia

¢/ wykluczenia przez Zarzad Klubu w przypadku naruszenia postanowien niniejszego

statutu

d/ smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego
2.Cztonek niewykonujacy obowigzkow statutowych moze by¢ pozbawiony cztonkostwa
przez wykreslenie z listy cztonkow w drodze uchwat Zarzadu.
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3. Cztonek klubu moze by¢ zawieszony w prawach cztonkowskich przez Zarzad w przypadku
braku czynnego uczestnictwa w realizacji zadan i celéw Klubu lub innego naruszenia
postanowien statutu, uchwat lub decyzji Zarzadu Klubu.

4.Zawieszenie w prawach cztonkowskich polega na okresowym pozbawieniu uprawnien

statutowych, a w szczegolnosci prawa do udziatu w rozgrywkach sportowych i dziatalnosci

szkoleniowej Klubu.

5.0d decyzji o wykluczeniu lub zawieszeniu w prawach cztonkowskich przystuguje stronie

prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od dnia otrzymania

zawiadomienia o podjetej decyzji.
Rozdziat V.
Wiadze Klubu.
8 20.

Wiadzami Klubu sa:

1. Walne Zebranie Cztonkdéw Klubu, zwane dalej Walnym Zebraniem

2. Zarzad

3. Komisja Rewizyjna

8 21.

Kadencja wybieralnych wiadz Klubu trwa 4 lata, a ich wybor odbywa si¢ w trybie

gtosowania ustalonym przez Walne Zebranie.

8§ 22.

1.Najwyzsza wtadza Klubu jest Walne Zebranie zwotywane co 2 lata jako sprawozdawcze i
co 4 lata jako sprawozdawczo — wyborcze.

2. Walne Zebranie prowadzi dotychczasowy Prezes, a w razie jego nieobecnosci najstarszy
cztonek Klubu obecny w danej chwili na sali, do momentu wyboru Przewodniczacego
Zebrania.

3. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a/ uchwalanie statutu i podejmowanie uchwal o zmianach w statucie i rozwigzaniu si¢
Klubu oraz w sprawach majatkowych
b/ wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
¢/ uchwalanie gtéownych kierunkéw i programéw dziatania Klubu
d/ rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z dziatalnosci ustgpujacych wiadz
e/ udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej
f/ rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie wykreslenia lub zawieszenia w
prawach cztonka
g/ rozpatrywanie oraz rozstrzyganie wnioskow Zarzadu i cztonkow Klubu
8 23.
W Walnym Zebraniu biora udziat:
a/ z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b/ z gtosem doradczym — cztonkowie honorowi, cztonkowie uczestnicy oraz zaproszeni
goscie.
§ 24.

1.Uchwaty Walnego Zebrania zapadajs zwykla wigkszoscia gtosow, przy obecnosci co

najmniej 1/2 ogélnej liczby cztonkdw.

2.W przypadku braku kworum okreslonego w ust.1 zwotuje si¢ w czasiel5 minut, od

momentu zaplanowanego rozpoczecia Walnego Zebrania, drugie zebranie bez wzgledu na

liczbe cztonkdéw. Uchwaty zapadaja zwykla wickszosciag gtosow z wyjatkiem uchwat

okreslonych w § 43 i § 44.
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8§ 25.
1. Zarzad Klubu co najmniej raz na dwa lata zwotuje Walne Zebranie.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane w drodze:
a/ uchwaty Zarzadu podjetej wigkszosciag 2/3 gtosow,
b/ wniosku Komisji Rewizyjnej,
¢/ wniosku zgtoszonego przez co najmniej 25% ogolnej liczby cztonkdw zwyczajnych.
3.Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad w terminie miesigca od
zgtoszenia wniosku lub podjetej uchwaty i obraduje nad sprawami, dla kt6rych zostato
zwotlane.

4.0 terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkow co
najmniej na 2 tygodnie przed terminem w formie pisemnej za potwierdzeniem
powiadomienia.

5.Nadzwyczajne Walne Zebranie zajmuje sie sprawami, z powodu ktérych zostato zwotane
oraz sprawami zgtoszonymi 7 dni przed nim na rece Prezesa Klubu.

6. Sprawozdanie finansowe za lata, w ktérych nie ma walnego zebrania sprawozdawczego
zatwierdza Komisja Rewizyjna.

8 26.
Zarzad jest organem Klubu dziatajagcym pomiedzy Walnymi Zebraniami.
8 27.
Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 oséb wybranych przez Walne Zebranie.
8§ 28.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a/ reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,
b/ realizowanie uchwat, wytycznych i zalecen Walnego Zebrania,
c/ kierowanie catoksztattem dziatalnosci Klubu,
d/ zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania,
e/ opracowywanie plandéw dziatania i planéw finansowych,
f/ zwotywanie Walnego Zebrania,
g/ powotywanie jednostek regulaminowych, komisji problemowych i zatwierdzanie ich
regulaminéw,
h/ przyjmowanie, zawieszanie w prawach cztonkowskich oraz skreslanie z listy cztonkéw
Klubu,
i/ podejmowanie uchwat w sprawie kooptacji cztonkéw Zarzadu wg zasad okreslonych w
§ 36,
j/ podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych dla Walnego Zebrania,
k/ uchwalanie wysokosci sktadek i innych optat na rzecz Klubu,
I/ uchwalenie regulaminu postepowania dyscyplinarnego.
§ 20.
Zarzad moze powota¢, jako swoje ciato doradcze, Komisj¢ Programowsa.
8§ 30.

Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wigkszosciag gtosow, przy czym do waznosci uchwaty
wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy jego cztonkow, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.
8§ 31
1. W przypadku naruszenia postanowien statutu, uchwat, regulaminéw i decyzji Zarzadu —

Zarzadowi przystuguje prawo naktadania kar na cztonkow Klubu.
2. Tryb postgpowania dyscyplinarnego okresla regulamin dyscyplinarny uchwalony przez
Walne Zebranie.
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3. W toku postgpowania dyscyplinarnego obowiazuje zasada dwuinstancyjnosci.
4. Od decyzji Zarzadu o ukaraniu cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania w
terminie 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia o ukaraniu.
8 32.
1.Nagrody i wyroznienia:
a/ pochwata
b/ nagroda
¢/ przyznanie odznaki honorowej
d/ przyznanie honorowego cztonkostwa
2.Kary dyscyplinarne:
a/ upomnienie
b/ nagana
c/ zawieszenie w prawach cztonka
d/ wykluczenie
8 33.
1.Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym zebraniu, ktore prowadzi przewodniczacy Walnego
Zebrania.
2.Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa, jednego lub dwoch wiceprezesow, a pozostatym
cztonkom przydziela do realizacji okreslone funkcje.
3.Zakres dziatania, organizacje oraz tryb pracy Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez
Zarzad.
4.Uchwaty Zarzadu Klubu podejmowane sa zwykle wigkszoscia gtosow w obecnosci
przynajmniej potowy cztonkéw Zarzadu Klubu. W przypadku réwnej ilosci gtosow gtos
stanowiacy przystuguje Prezesowi a w razie jego braku przewodniczacemu zebrania.
5.Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz jeden raz na
pot roku.
6.Cztonkowie Zarzadu Klubu nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
8§ 34.
1.Komisja Rewizyjna jest organem odrebnym od organu zarzadzajacego i nie podlega mu w
zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej.
2.Komisja Rewizyjna sktada sie z 2-3 0s6b, ze swojego grona powotuje Przewodniczacego
oraz ustala regulamin swojej dziatalnosci.
3.Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole statutowej i finansowo-
gospodarczej dziatalnosci Klubu.
4.Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zebraniu sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
oraz posiada prawo stawiania wnioskow w sprawach absolutorium dla Zarzadu.
5.Komisja rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z
ustalen kontroli i zadania wyjasnien oraz usuniecia nieprawidtowosci.
6.Przewodniczacy komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego Cztonek Komisji ma
prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych organéw z gtosem doradczym.
7.Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Klubu ani pozostawiac z
cztonkami Zarzadu Klubu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia.
8. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ spokrewnieni, spowinowaceni, pozostawac
w podlegtosci stuzbowej, zwiazku matzenskim lub we wspdlnym pozyciu z cztonkami
Zarzadu.
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9.Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
10.Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji w tym
organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecietne miesi¢czne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogtoszone przez Prezesa
GUS za rok poprzedni.
8 35.

1.W przypadku ustapienia cztonkoéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji
wiadzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrdd cztonkow zwyczajnych Klubu.
2.Liczba cztonkéw wiladz pochodzacych z kooptacji nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby
cztonkow pochodzacych z wyboru.
3.Kooptacji dokonuje sie w drodze uchwaty w obecnosci pozostatych cztonkow Zarzadu
Klubu zwyktg wiekszoscig gtosow.

Rozdzial V.

Majatek i fundusze Klubu.
8 36.
Klub odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.
8 37.

1.Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze, prawa materialne i
niematerialne.
2. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

a/ sktadki cztonkow Klubu,

b/ darowizny, dotacje i srodki pochodzace z dziatalnosci statutowej Klubu,

c/ spadki, zapisy, dochody z majatku ruchomego i nieruchomego stowarzyszenia oraz

ofiarnosci publicznej,

d/ dochody z odptatnej dziatalnosci statutowej,

e/ srodki pochodzace z organizacji imprez sportowych i rekreacyjno-rozrywkowych,

f/ srodki pochodzace z funduszy celowych krajowych i zagranicznych,

g/ subwencje 0séb prawnych,

h/ dochody ze zbiorek i imprez publicznych,

i/ dochody z dziatalnosci gospodarczej.
3.Fundusze Klubu przeznaczone moga by¢ wytacznie na dziatalnos¢ pozytku publicznego w
zakresie realizacji celow statutowych oraz na pokrycie niezbednych kosztéw dziatalnosci
Klubu.

8§ 38.
Klub prowadzi gospodarke finansowsa i ksiegi rachunkowe na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

8§ 39.
Dochody z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzag wytacznie realizacji celow
statutowych i nie moga by¢ przeznaczone do podziatu migdzy jego cztonkow.
Stowarzyszenie nie dziata w celu osiagniecia zysku i nie przeznacza wyptaconego dochodu
lub zysku do podziatu pomiedzy swoich czitonkow i pracownikdw, natomiast catosé
wypracowanego dochodu lub zysku przeznacza sie na realizacje celéw spotecznych, o
ktorych mowa w § 12 Statutu stowarzyszenia.
Wynagrodzenie wszystkich pracownikow, w tym kadry zarzadzajacej sa ograniczone limitami
ogtaszanymi przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

STATUT
Karkonoskiego Klubu Sportowego ,JELENIA GORA”
Tekst jednolity z dnia 01.03.2022 roku

Strona [



8 40.
1.Do waznosci oswiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych
oraz finansowych, wymagane jest wspoétdziatanie 1acznie dwoch os6b — Prezesa |
Wiceprezesa lub oddzielnie kazdego z nich z innym cztonkiem Zarzadu Klubu.
2.W umowach miedzy stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim
stowarzyszenie reprezentuje cztonek organu kontroli wewngtrznej wskazany w uchwale tego
organu lub petnomocnik powotany uchwatag Walnego Zebrania Cztonkéw /Zebrania
delegatowl/.
3.Zarzad moze zacigga¢ zobowigzania do wysokosci rocznego planu finansowego
uchwalonego przez Walne Zebranie.

§41.
Klub nie ma prawa podejmowania dziatan polegajacych na:
- udzielaniu pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do
jej cztonkdw, cztonkdéw organow lub pracownikow oraz 0sob, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",
- przekazywania jego majatku na rzecz ich cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdlnosci,
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
- wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdw, cztonkow organéw lub pracownikow oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,
- zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestnicza cztonkowie organizaciji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziatl VI.

Dziatalnos¢ gospodarcza

842.
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na o0golnych zasadach,
okreslonych w odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza
wylacznie w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:
Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (PKD C 33.14.2)
Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia (C 33.19.2)
Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych (F
41.20.2)
Rozbiorka i przygotowanie terenu pod budowe (F 43.11.2)
Przygotowanie terenu pod budowg (F 43.12.2)
Tynkowanie (F 43.31.2)
Zaktadanie stolarki budowlanej (F 43.32.2)
Posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie $cian (F 43.33.2)
Malowanie i szklenie (F 43.34.2)
Wykonywanie robdt budowlanych wykonczeniowych (F 43.39.2)
Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (G 47.19.2)
Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych (F 43.39.2)
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Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (F 43.99.2)
Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (G 47.19.2)
Sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowsg, straganami i targowiskami (G
47.99.2)

Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami (H 49.42.2)

Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (H 52.10.2)

Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych - katering (1 56.21.2)
Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna(l 56.29.2)

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (58.19.7)

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢
(J.63.11.2)

Dziatalno$¢ portali internetowych (63.12.2)

Dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (M 69.20.2)

Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (M 70.21.Z)

Reklama (73.1.)

Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (M 74.10.2)

Dziatalno$¢ fotograficzna (M 74.20.2)

Dziatalnos$¢ zwiazana z ttumaczeniami (M 74.30.2)

Wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego (N 77.21.2)

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen rolniczych (R 77.31.2)

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (N 77.39.2)

Wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego (N 77.21.2)

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen rolniczych (R 77.31.2)

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (N 77.39.2)

Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow (N
78.10.2)

Dziatalnos$¢ ochroniarska, z wytaczeniem obstugi systemow bezpieczenstwa (N 80.10.2)
Niespecjalistyczne sprzatanie budynkdw i obiektow przemystowych (N 80.21.2)
Specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektéw przemystowych(N 81.22.7)

Pozostale sprzatanie (N.81.29.27)

Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni (N 81.30.2)
Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura (N 82.11.7)

Dziatalnos$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow (N 82.30.2)

Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (N 82.99.2)

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajg¢¢ sportowych i rekreacyjnych (P 85.51.2)
Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna (Q 86.90.A)

Artystyczna i literacka dziatalnos¢ tworcza (PKD 90.03.2)

Dziatalnos¢ obiektow sportowych (R 93.11.2)

Dziatalnos¢ klubow sportowych (R 93.12.2)

Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (R 93.19.7)

Dziatalno$¢ wesotych miasteczek i parkow rozrywki (93.21.2)

Pozostata dziatalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.2)

Naprawa i konserwacja urzadzen gospodarstwa domowego oraz sprzetu uzytku domowego i
ogrodniczego (S 95.22.7)

Pranie i czyszczenie wyrobow wtokienniczych i futrzarskich (S 96.01.2)

STATUT
Karkonoskiego Klubu Sportowego ,JELENIA GORA”
Tekst jednolity z dnia 01.03.2022 roku

Strona 9



Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (S 96.09.2)
Rozdzial VII.

Postanowienia koncowe.

8§ 43.
Zmiana statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 gloséw w
obecno$ci €O najmniej potowy liczby cztonkéw Walnego Zebrania i wymaga zatwierdzenia
przez organ rejestracyjny.

8§ 44.
Klub ulega likwidacji w razie wyczerpania si¢ srodkow finansowych i majatku.

8§ 45.
1.Rozwiazanie si¢ Klubu nastepuje w przypadku podjgcia uchwaty przez Walne Zebranie
cztonkéw klubu wiekszoscig 1/2 glosow w obecnosci co najmniej 60% liczby cztonkow
Walnego Zebrania.
2. Uchwata 0 rozwigzaniu si¢ Klubu powinna okresla¢ przeznaczenie majatku Klubu.
3.Po zakonczeniu likwidacji Klubu likwidator wystepuje do organu rejestracyjnego
z wnioskiem o wykreslenie Klubu z rejestru stowarzyszen kultury fizycznej.

PREZES KLUBU WICEPREZES KLUBU

Andrzej Szustak Grzegorz Krdlikowski
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